Управління  освіти  і  науки  Білоцерківської  міської  ради Київської області

Дошкільний  навчальний  заклад (ясла-садок) комбінованого типу 

№ 29  « Барвінок »

НАКАЗ
16.10.2014                                                                                                                              № 141
м. Біла Церква
Про проведення атестації  педагогічних працівників 

ДНЗ № 29 «Барвінок» у 2014-2015 навчальному році

       Відповідно до Законів України «Про освіту» (п. 4, ст. 54), «Про дошкільну освіту» (ч.1, ст. 32), ),Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованого Міністерством юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550 зі змінами, затвердженими  наказом Міністерства освіти і науки від  08.08.2013 за № 1135, зареєстрованими в Міністерстві юстиції України 16.08.2013  за № 1417/23949  , наказу управління освіти і науки Білоцерківської міської ради від 16.10.2014 № 117«Про  проведення атестації педагогічних працівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних  навчальних закладів м. Білої Церкви у 2014/2015 н.р.» та з метою стимулювання цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету педагогічної праці, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу та посилення відповідальності педагогів за результати навчання і виховання дітей, 

Н А К А З У Ю :

1. Затвердити перспективний план проведення атестації педагогічних працівників 

    ДНЗ № 29 «Барвінок» на  2014-2015 навчальний рік. 

                                                                                                                                    (Додаток №1)

2. Здійснити атестацію у 2014-2015 навчальному році, згідно перспективного плану 

    проведення атестації таких педагогів :    

                 Зубань О.О.     – вихователю - методисту, на відповідність займаній 

                                              посаді та присвоєння , кваліфікаційної категорії «Спеціаліст І

                                              категорії»

                                                                                                                       (чергова атестація).

                Новохацькій І.І. – вчителю – логопеду, на відповідність займаній 

                                              посаді та присвоєння , кваліфікаційної категорії «Спеціаліст І

                                              категорії»

                                                                                                                       (чергова атестація).
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                  Почтар Л.Л – вихователю,  на підтвердження 9 тарифному розряду

                                                                                                                        (чергова атестація). 

 3. Атестаційній комісії :
             3.1. Вивчити роботу педагогічних працівників що атестуються протягом 

                    жовтня-березня 2014-2015 навчального року, узагальнити результати

                    вивчення професійної діяльності, підвищення фахової компетенції та 

                    загальної культури працівника і оформити атестаційні листи у двох 

                    примірниках.   

                                                                                                                           До 20 березня 2015 

             3.2. Враховувати при підтвердженні ( встановленні) кваліфікаційних категорій,  

                    рівень моральних якостей та загальної культури педагогічного працівника,

                    професійну компетентність, стаж та якість педагогічної роботи, думки батьків,

                    володіння державною мовою відповідно до Закону України «Про мови»,

                    результати підвищення кваліфікації на підставі поданого посвідчення.

             3.3. Приймати рішення таємним голосуванням з усіх питань, пов’язаних з 

                    атестацією.

             3.4. Атестувати працівника, який є членом атестаційної комісії, на загальних

                    підставах.

4. Заслухати звіти педагогічних працівників, які проходять атестацію, на педагогічній раді

                                                                                                                                 У лютому 2015 5. Атестацію педагогічних працівників проводити на принципах демократизму, 
    колегіальності, гласності,  безперервності освіти і самовдосконалення.

6. Ознайомити педагогічних працівників з їх атестаційними листами 

    ( під особистий підпис).

                                                                                                                           До 20 березня 2015

7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Завідувач  ДНЗ № 29 « Барвінок » _________________ М.М.Максимова

З наказом  № 141 від 10.10.2014 працівники ознайомлені : 
	№ п/п
	Посада
	Прізвище, ім’я

по батькові
	Підпис
	Дата ознайомлення



	1.
	Вихователь-методист
	Зубань О.О.
	
	16.10.2014

	2.
	Практичний психолог
	Марченко О.М.
	
	16.10.2014

	3.
	Вихователь (гол.ПК)
	Сербін О.Л.
	
	16.10.2014

	4.
	Вихователь 
	Лазоренко С.М.
	
	16.10.2014

	5.
	Вихователь
	Потіха В.І.
	
	16.10.2014

	6.
	Вчитель-логопед
	Семенченко Ж.А.
	
	16.10.2014

	7.
	Вихователь
	Почтар Л.Л.
	
	16.10.2014

	8.
	Вчитель-логопед
	Новохацька І.І.
	
	16.10.2014


